
 

 

 

 

Политика компании INGOS s.r.o. 

 
Приоритетом нашей компании является выполнение требований клиентов с 

целью повышения их удовлетворенности. Все продукты компании отвечают 

требованиям по безопасности. У нас внедрены сертифицированные системы 

менеджмента в соответствии с ISO 9001, ISO 14001 и ISO 45001. Эти системы основаны 

на постоянном улучшении процессов и повышении вовлеченности сотрудников. 

Руководство компании обсуждает с сотрудниками управление безопасностью и 

охраной труда на производстве, управление защитой окружающей среды и качеством.  

Первоочередным стремлением всех сотрудников является всесторонняя 

удовлетворенность клиентов. В целях эффективной работы всех систем сотрудники 

проходят соответствующий инструктаж по данной проблематике и по 

соответствующим рабочим процессам, законодательным требованиям и способам их 

исполнения.  

 В области проектной деятельности в Чешской Республике и за рубежом делается 

акцент на постоянное повышение профессионального уровня проектировщиков и 

техников. Мы предлагаем клиентам такие решения, которые технически и 

экономически сопоставимы с мировым уровнем развития. Непрестанно продолжается 

процесс инновации существующих продуктов и разработки новых продуктов, с целью 

приблизить их к мировым стандартам. Нашей главной целью является формирование 

хороших взаимоотношений между нашей компанией и клиентами, основанных на 

понимании потребностей клиентов, а также управление поставщиками так, чтобы 

обеспечить непрерывные поставки качественных продуктов и услуг. 

 В рамках внедренных систем рассматривается также безопасность информации с 

целью управления ею во всех сферах деятельности, связанных с эффективным 

оказанием услуг и минимизацией возможных рисков. Риски несчастных случаев 

минимизированы. Компания вправе обращаться с секретной информацией степени 

защиты «Для служебного пользования» (т.е. разглашение которой приведет к 

неблагоприятным последствиям, чеш. Vyhrazený) и выполняет требования по 

безопасности информационных и коммуникационных систем.  

Главной целью также является управление компанией в соответствии с 

принципами устойчивого развития. Мы обязуемся постоянно улучшать систему 

экологического менеджмента. Безусловно, мы осуществляем раздельный сбор мусора, 

отделяем перерабатываемые компоненты отходов и обеспечиваем соответствующее 

обращение с опасными отходами.  

Управление компанией осуществляется так, чтобы предотвратить травмы, 

заболевания, нанесение ущерба или иного урона сотрудникам, и чтобы 

минимизировать последствия их деятельности для всех работников, а также других 

взаимосвязанных лиц и субъектов. Компания относится к числу безопасных 

предприятий. Основные меры принимаются в сфере идентификации опасности, оценки 

и ограничения рисков, управления рабочими процессами с учетом требований в 

области безопасности и охраны труда на производстве и пожарной безопасности.  

 Компания также отвечает всем юридическим и прочим требованиям, 

следующим из общеобязательных правовых норм, а также другим требованиям, 

выдвигаемым к нашей компании, что обеспечивается их включением во внутренние 



 

 

документы компании. Компания соблюдает действующие нормативные акты в области 

трудового права, соблюдает международные конвенции и декларации, связанные с 

определением социальной ответственности в компании, защитой персональных данных 

(GDPR) и защитой информаторов (Whistleblowing). 

 Компания обязуется выполнять все обязательства, требуемые стандартами ISO 

9001, ISO 14001 и ISO 45001, и постоянно улучшать предоставляемые услуги, 

осуществлять управление рисками и уменьшать риски в области безопасности и 

охраны труда, экологического менеджмента и профилактики загрязнения окружающей 

среды.  

 
В Праге 18 января 2024 г.                                   инж. Иржи Пешка 

управляющий директор компании 


